20 Jahre
Tatort Betrieb
Mannheim




Bisher durchgefiihrte Tatort Betrieb Aktionen f

Per und Tri - raus aus den Betrieben (1988)
Giftcocktail Kiihlschmierstoffe (1989)
Tlckisches Gift - Losemittel (1992-1993)
Arbeitsplatzgrenzwerte (1994)

Larm am Arbeitsplatz (1995)

Arbeitsschutz an Bildschirmarbeitsplatzen und beim Heben und
Tragen (1997)

KUhlschmierstoffe — hautnah (1999)
Terror fUr die Seele — Psychische Belastungen (2001-2005)




Arbeitskreise zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz




Ablauf Tatortaktion

IG Metall
Bezirk Baden-Wurttemberg

Bezirklicher
Arbeitsschutzausschuss Zeitlicher

Umfang:
Hauptamtliche Ehrenamtliche 3-4 Jahre
Kolleginnen Kolleginnen

Wissenschaftliche AG
Begleitung Alternsgerechtes
R. Satzer Max Geray, Arbeiten Offentlichkeitsarbeit
IMU-Institut, Fraunhofer- Sommer 2005
Institut, Prof. Kistler, usw. l

l l Materialien:
Broschiire

Foliensatz

1. Bezirkliches 1. Betriebsréate- N 3 list .
Multiplikatoren- Befragung Faltblatter ournalistenreise

Seminar Mai/Juni 2006 Flugblatt Dez. 2006
Juli 2006 - usw. ab 2006 im Bezirk

S

Regionale

Offentlichkeitsarbeit
Auftaktve ranStaltung der Verwaltungsstellen

Stuttgart 21. Sept. 2006 7 Arbeitsschutztage

l In 2006

Regionale Seminare der
Verwaltungsstellen 2006/2007 fur
Betriebsrate und Vertrauensleute
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Betriebliche Aktionen




Wird im Betrieb eine Gefahrdungsbeurteilung (GB) zu
den ,klassischen” Belastungen (z.B. Kdrperliche
Belastungen, Larm, Gefahrstoffe usw.) nach 8 5
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) durchgefthrt?




Falls ja — seit wann (2008)?

2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998

1997
1996
1990
1980




Wird im Betrieb bereits eine Gefahrdungsbeurteilung zu
psychischen Belastungen nach 8 5 ArbSchG
durchgefthrt?




Falls ja — seit wann (2008)?




ute arvelt”

Gefahrdungsbeurteilungen:

FB Gesundheitsschutz

nur 30 Prozent und Arbsftsgestakung | Vorstand

BIBEB/BAUA-Erhebung 2005/06: DGE Index 2008:
Wurde an lhrem Arbeitsplatz eine Wurde an lhrem Arbeitsplatz eine
Gefahrdungsanalyse durchgefihrt? Gefahrdungsanalyse vorgenommen?

Ja

Ja
Weilt nicht
29%
Nein
41%
o.Ja mMein @Ja, einmal @Ja, mehrmals B Mein @%VWeild nicht

Von diesen 30% haben nur 29% eine GFA einschliefilich der
Aspekte von Arbeitsorganisation, Arbeitszeit usw. vorgenommen.




Werden Unterweisungen nach § 12 ArbSchG zu
psychischen Belastungen durchgefiihrt (2008)?
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der Umsetzung der GB psychischer Belastungen oder
bei der bisherigen Behandlung der Thematik
Gefahrdungsbeurteilung nach 8 5 ArbSchG gespielt
(2008)?

r 47
Arbeitsschutzausschuss 18

35

[ eher positiv
Sicherheitsfachkraft 333 M eher negativ

E keine Rolle

24,2

Betriebsarzt

In Betrieben mit GB psych. Belastungen: eher positive Rolle zwischen 62 und
67%!
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Gab es Aktivitaten Uberbetrieblicher Institutionen zur
Unterstltzung bzw. zur Umsetzung oder Kontrolle der
Gefahrdungsbeurteilung bei psychischen Belastungen?

Gab es betriebsbezogene Aktivitaten der Krankenkassen
zur Thematik psychischer Arbeitsbelastungen (2008)?

51

Gewerbeaufsicht

I, ::
7

Krankenkassen

I
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Inwieweit ist die Einbindunqg der Belegschatft in die Aktion Tato G

Betrieb bzw. in die dort behandelte Thematik psychische Belas J.?Afan\\.

| Gefahrdungsbeurteilung gelungen?

5,7

B 19,3

3,6
9,6

@ gut

W eher gut

@ eher schlecht
B schlecht
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Wo liegen oder lagen die grofdsten Hemmnisse beim
Einstieg in die Thematik psychische Arbeitsbelastungen
und Gefahrdungsbeurteilung bzw. bei der Umsetzung

der GB psychischer Belastungen (2008)?

Unqualifizierter Arbeitsschutz

Widerstande b. Arbeitgeber

Fehlende Ressourcen im
innerbetr.Arbeitschutzsystem

Konflikte m. Arbeitgeber
bei Umsetzung

Unsicherheit bei
Instrumenten & Methodik

Bedenken im BR

Fehlende praktische Verfahren
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Zum Welterlesen

* Foliensatz eingestellt unter
www.tatort-betrieb.de

e Zum DGB-Index Gute Arbeit
www.dgb-index-gute-arbeit.de

« Zum Projekt Gute Arbeit der IG Metall
www.igmetall.de/gutearbeit
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