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Tarifergebnis: Entgelterh6hung in zwei Stufen, iiberproportional mehr fiir Azubis

Starkes Plus im Geldbeutel:

Ab Juli 3 Prozent mehr

Jetzt im Juli steigen im Elektrohandwerk Baden-Wiirt-
temberg die Entgelte. Das in der in der dritten Tarif-
verhandlung am 11. Juni erzielte Tarifergebnis sieht
Entgelterhhungen in zwei Stufen vor: 3 Prozent ab

Das Ergebnis auf einen Blick:

@ Plus 3 Prozent ab Juli 2015
beim Entgelt; in zweiter
Stufe weitere Erh6hung um
2,4 Prozent ab Juli 2016

® Azubis erhalten ab Juli
2015 mit 30 Euro je Ausbil-
dungsjahr iiberproportional
mehr; ab Juli 2016 gibt es
nochmals 20 Euro fiir jedes
Ausbildungsjahr

® Zu den Themen Montage-
abkommen und Altersteilzeit
werden in den ndchsten
zwolf Monaten Gesprache
aufgenommen

@ Fiir Azubis kann kiinftig ein
Arbeitszeitkonto eingefiihrt
werden

@ Fiir Mai und Juni 2015 gelten
bisherige Tabellen weiter

@ Laufzeit bis 30. April 2017

Einsatz der Beschiftigten
sorgt fiir positives Ergebnis
Vor dem Verhandlungslokal in
Sindelfingen demonstrierten
rund 250 Elektrohandwerker
fiir eine faire Beteiligung der
Beschéftigten an der guten
Lage der Betriebe. »Dieser
Einsatz sorgte mit fiir ein po-
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Juli 2015 und ab Juli 2016 weitere 2,4 Prozent. Azubis
erhalten iiberproportional mehr. Vor dem Verhand-
lungslokal hatten rund 250 Elektrohandwerker fiir ihre
Forderung nach mehr Geld Druck gemacht.

. Elektrohandwerker machen Druck vor dem Verhandlungslokal in Sindelfingen —
|G Metall-Verhandlungsfiihrer Roman Romanowski (rechts) berichtet zum aktuellen Stand

Foto: Helmut Roos

‘

sitives Ergebnis«, sagte Ro-
man Romanowski, Verhand-
lungsfiihrer der IG Metall
Baden-Wiirttemberg.

»Es ist ein zufriedenstel-
lender Kompromiss, der die
Beschaftigten angemessen
an der glanzenden Geschafts-
lage im Handwerk beteiligt.«
Die Laufzeit bis 30. April 2017

gebe den Unternehmen Pla-
nungssicherheit. Romanowski
weiter: »Das sorgt aber auch
dafiir, dass die Branche fiir
Fachkrafte attraktiv bleibt. Mit
diesem Ergebnis sichern wir
den Beschidftigten ein echtes
Reallohnplus und tragen dazu
bei, dass der private Konsum
die Wirtschaft weiterhin an-

treibt.« Und: »Jetzt haben wir
noch ein Argument mehr, mit
dem wir unsere Kolleginnen
und Kollegen in den Betrieben
von der IG Metall iiberzeugen
und werben kénnen«, sagte Ro-
manowski.

Neue Entgelttabellen

auf der Riickseite
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Neue Entgelttabellen

Gehalt

Lohn

Gewerblich Beschiftigte — Stundenlohn/Monatslohn

Gehaltsgruppe - Kaufmédnnische und Technische Angestellte

Euro ab1.7.2015 ab1.7.2016 Euro ab1.7.2015/ab1.7.2016 ab1.7.2015/ab1.7.2016
1 Helfer 13,82/2.224,33  14,15/2.277,44 K11./2.Jahr 1.803,00 1.846,00 | T11./2Jahr 2.096,00  2.146,00
2 Hilfsmonteur 14,79/2380,45 15,14/2436,78 ab 3.Jahr 1.898,00 1.944,00 ab 3. Jahr 2204,00 2257,00
K2 1./2.)Jahr 2.204,00 2.257,00 | T21./2.Jahr 2.497,00  2.557,00
3 Monteur (1. G 15,41/2.480,24 15,78/2.539,79
(1-6) / / ab 3. Jahr 2.321,00 2.377,00 | ab3.Jahr 2.617,00  2.680,00
4Monteur (2.G))  16,08/2.588,08  16,47/2.650,85 K31./2.Jahr 2.610,00 2.673,00 | T31./2.Jahr 2.894,00  2.963,00
5 Monteur (ab 3. G)) 16,90/2.720,06  17,31/2.786,04 ab 3. Jahr 2.749,00  2.815,00 | ab3.Jahr 3.054,00 3.127,00
6 selbststiandiger K4 1./2.)ahr 3.015,00 3.087,00 T4 1./2.)ahr 3.298,00 3.377,00
Monteur 18,47/2972,75 18,91/3043,56 ab 3.;ahr 3‘179,00 3.255,00 ab 3./]ahr 3484,00 3568,00
K51./2.)Jahr 3.414,00 3.496,00 | T51./2.Jahr 3.704,00  3.793,00
4 Obermontej”r ATIERESTY  ATEBIERNE ab 3. Jahr 3.604,00 3.690,00 | ab3.Jahr 3.912,00  4.006,00
8 Montageleiter  20,88/3.360,64  21,38/3.441,11 K6 1./2.Jahr 3.822,00 3.914,00 | T61./2.Jahr 4.112,00  4.211,00
ab 3. Jahr 4.029,00  4.126,00 | ab3.Jahr 4.336,00  4.440,00
K7 4.582,00  4.692,00 | T7 4.894,00  5.011,00
Ausbildungsvergiitungen Meister
Euro ab1.7.2015 ab1.7.2016 Euro ab1.7.2015 ab1.7.2016
im 1. Jahr 660,00 680,00 M1 3.077,00 3.151,00
im 2. Jahr 710,00 730,00 M2 3.361,00 3.442,00
im 3. Jahr 830,00 850,00 M3 3.623,00 3.710,00
im 4. Jahr 910,00 930,00 M4 4.104,00 4.202,00

Jetzt Mitglied werden!
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Stand: Juni 2014

Beitrittserkldrung:

Ich bestatige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zu-
sammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle. Ich bin dariiber informiert, dass zur Erfiillung ihrer
satzungsgemafen Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften, personenbe-
zogene Angaben durch die |G Metall und ihrer gewerkschaftlichen Vertrauensleute erhoben, verarbeitet
und genutzt werden. Die Anpassung des Beitrags an die Einkommensentwicklung erfolgt u. a. durch ge-
werkschaftliche Vertrauensleute im Betrieb. Dabei werden aus betriebsoffentlichen Daten, wie der Tatig-
keit und der damit verbundenen Eingruppierung, das Tarifentgelt und der Gewerkschaftsbeitrag ermittelt.
Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt.
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Ort / Datum / Unterschrift fiir den Beitritt*

Bankverbindung
Bank/Zweigstelle

|
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Eintritt ab:

O T I

Bruttoeinkommen* Beitrag **
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Tag Monat Jahr
Falls IBAN und BIC nicht zur Hand, bitte Kontonummer und BLZ angeben:

Kontonummer BLZ

LTI

Kontoinhaber/in

|

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften)
13 Identifikati der IG Metall: DE71ZZZ00000053593

01

Mandat:

Ich erméchtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag
von 1% des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto
gezogenen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, begi d mit dem Belast die Erstattung des
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.

X

Ort / Datum / Unterschrift fiir den Bankeinzug

Bitte abgeben bei:

|G Metall Betriebsréten/-Vertrauensleuten, der IG Metall-Verwaltungsstelle

oder schicken an:

IG Metall Vorstand, FB Mitglieder und ErschlieBungsprojekte, 60519 Frankfurt am Main

3@igl .de
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