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Mannheim, 22.11.2022
IG Metall-Pressedienst Nr. 27/2022

Siidkabel kehrt zur Tarifbindung zuriick

> 1G Metall-Mitglieder haben in zweiter Urabstimmung mit iiber 93 % fiir die
Annahme des Verhandlungsergebnisses gestimmt

» Unternehmen kehrt zum 01.12.2022 als Vollmitglied in Arbeitgeberverband
Siidwestmetall zuriick

> Beschiftigte erhalten schrittweise tabellenwirksam mehr Entgelt plus
Sonderzahlungen und Inflationspramie

> Zweitdgiger Streik in der vergangenen Woche brachte Riickkehr an den
Verhandlungstisch

Die Siidkabel GmbH kehrt zum 1. Dezember wieder als tarifgebundenes Vollmitglied in
den Arbeitgeberverband Siidwestmetall zuriick und beendet damit knapp zwei Jahre der
Auseinandersetzungen mit Belegschaft und der IG Metall. Dies ist das Ergebnis eines
zweitdgigen Streiks, den die IG Metall Mannheim in der vergangenen Woche vom 15. und
16.11.2022 im Neckarauer Industriebetrieb durchgefiihrt hatte.

Das Unternehmen hatte zum 31.12.2020 die Mitgliedschaft im Arbeitgeberverband
Suidwestmetall beendet und damit Tarifflucht begangen. Die Verhandlungen, die seit
Ende 2020 mit der IG Metall stattfanden, lief} der Arbeitgeber im April 2021 scheitern.
Mit insgesamt drei Warnstreiks in den letzten Monaten hatte die IG Metall ihren
entschlossenen Willen zur Wiederherstellung der Tarifbindung demonstriert. Schlief3lich
hatten vor zwei Wochen mit einer groBen Mehrheit von tiber 90 % der Mitglieder in einer
Urabstimmung fiir die Durchfiihrung eines Erzwingungsstreiks {iber mehrere Tage
gestimmt.

,unser Streik hatte durchschlagenden Erfolg®, berichtet Janna Koke, Kassiererin und
Geschaftsfiihrerin sowie Verhandlungsfiihrerin bei Siidkabel der IG Metall Mannheim.
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»Nichts ging mehr: Alle Friih-, Spat- und Nachtschichten hatten sich in eindriicklicher
Weise am Streik beteiligt und die Arbeit niedergelegt. Dies fiihrte dazu, dass uns der
Arbeitgeber bereits am Nachmittag des ersten Streiktages endlich wieder zu
Verhandlungen eingeladen hatte. SchlieBlich haben wir ein gemeinsames
Verhandlungsergebnis erzielt. Unser Hauptziel, die Riickkehr zur Tarifbindung in der
Metall- und Elektroindustrie, haben wir erreicht. Dies ist nur dank der grolen
Entschlossenheit und Kampfbereitschaft der Stidkabel-Belegschaft moglich gewesen.*

Das mit der Geschaftsleitung erzielte Ergebnis sieht weiter u.a. vor, die am vergangenen
Freitag in der Fldche erzielte Tabellenerhohung der Entgelte der Metall- und
Elektroindustrie Baden-Wiirttemberg sowie eine Inflationsprdmie von 3000 %,
ausgezahltin drei Teilen, zeitversetzt an die Siidkabel-Beschaftigten weiterzugeben. Der
bisher der Belegschaft vorenthaltene Transformationsbaustein wird ab dem zweiten
Halbjahr 2023 nun ratierlich ausgezahlt. Das Unternehmen verpflichtet sich, in Zukunft
qualifiziertes Personal einzustellen sowie Ausbildungspldtze zur Verfiigung zu stellen.
Als Zukunftsbeitrag zur Stabilisierung des Unternehmens werden die Beschaftigten im
ndchsten Jahr dafiir eine verldngerte Wochenarbeitszeit einbringen.

Die Mitglieder der IG Metall bei Siidkabel haben dem Verhandlungsergebnis in einer
zweiten Urabstimmung am vergangenen Freitag mit 93,46 % zugestimmt.

»,Diesen Arbeitskampf kann man durchaus historisch nennen®, kommentiert Thomas
Hahl, 1. Bevollmachtigter und Geschaftsfiihrer der IG Metall Mannheim das Ergebnis.
,Die Kolleginnen und Kollegen haben eindrucksvoll demonstriert, wie wichtig ihnen die
Tarifbindung und eine echte Zukunftsperspektive fiir Stidkabel ist. Unser grofRer Dank
gilt allen Beteiligten und insbesondere auch der groflen Unterstiitzung aus der
Stadtgesellschaft, aus Offentlichkeit, Gruppen, Parteien.“

»Kampfeswillen, Entschlossenheit, Zusammenhalt und Solidaritdit — das waren die
Zutaten fiir unseren Erfolg®, ergdnzt Wolfram Riegler, Betriebsratsvorsitzender von
Siidkabel und Mitglied der betrieblichen Tarif- und Verhandlungskommission. ,,Ich bin
sehrstolz aufunsere Belegschaft. Nurdurch unsere Geschlossenheit und unseren Kampf
haben wir es geschafft, zusammen mit der Arbeitgeberseite endlich die Tarifbindung
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wiederherzustellen. Hinzu kommen weitere positive Regelungen fiir unseren Standort.
Die grofe Zustimmung zum Verhandlungsergebnis zeigt, dass wir eine gute
Zukunftslosung gefunden haben.“
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