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Sehr geehrte Damen und Herren!

Union Busting, Bossing oder BR-Mobbing — seit Jahrzehnten beschaftigte ich mich mit
diesem Thema. Ich habe in einigen Fallen zwischen Arbeitgebern und Betroffenen vermittelt,
vor allem aber die Opfer solcher Arbeitgeberattacken untersttzt. Uber
Presseverdéffentlichungen und meine Mitarbeiter bei Work-Watch e.V. habe ich jetzt von
einem Fall erfahren, der um so schwerer wiegt, als es sich um den Betrieb der beiden Bruder
Andreas und Rainer Dulger handelt — Letzterer ist Prasident der Bundesvereinigung der
Deutschen Arbeitgeberverbande (BDA).

Betriebliche Konflikte werden in der Regel nicht mit Samthandschuhen ausgetragen. Wenn
es um Sicherheit am Arbeitsplatz geht, um transparente Unternehmensentscheidungen,
Dienstzeiten und Léhne, dann wird es auch schon mal emotional.

Aber bei der ProMinent GmbH in Heidelberg geht es um mehr. Hier wird offensichtlich BR-
Mobbing nach Drehbuch betrieben: mit Gerlichten, Abmahnungen, Klagen und der
Unterstltzung von arbeitgebernahen Gegenkandidaten bei den letzten Betriebsratswahlen
werden die meisten Angehdrigen einer Betriebsratsliste aus dem Betrieb gedréngt, die sich
jahrelang fir die Interessen der Kolleginnen und Kollegen in ihrem Betrieb eingesetzt haben.
Einige von ihnen sind wahrend des langjahrigen Konflikts psychisch schwer erkrankt und
mussen sich stationdr behandeln lassen.

Dass mdglicherweise sogar der Reprasentant einer Arbeitgebervereinigung nicht davor
zuriickschreckt, mit rechtlich fragwirdigen Mitteln systematisch gegen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter vorzugehen und deren geistige und kérperliche Gesundheit aufs Spiel zu setzen,
ist ein Alarmzeichen.

Der Fall unterstreicht die Notwendigkeit, BR-Mobbing nicht mehr als Kavaliersdelikt zu
behandeln und endlich die im Koalitionsvertrag der Bundesregierung angekundigten harteren
Strafen gegen die Behinderung von BR-Arbeit zu beschlieRen.

Ich unterstitze die Solidaritdtskampagne mit den betroffenen ProMinent-Betriebsraten und
hoffe, dass sich zahlreiche Betriebsréate aus anderen Unternehmen anschlie3en.
Gemeinsam kénnen wir den Druck auf ProMinent und die politischen Entscheidungstrager
erhéhen. Und vor allem die angegriffenen Betriebsrate starken. Sie bendtigen unsere
Solidaritét. ;
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