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Was erwartet uns heute?

Tagesordnungspunkte

1. Eröffnung und Begrüßung
1. Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit
3. Genehmigung der Tagesordnung

2. Mitglieder- und Finanzbericht
3. Bericht der Revision
4. Geschäftsbericht 
5. Aussprache zu TOP 2 bis 4
6. Entlastung der Geschäftsführung und des Ortsvorstands
7. Änderung des Ortsstatuts
8. Verschiedenes
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HANDLUNGS- UND 
WIRKMÄCHTIGKEIT
AUSBAUEN
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JUGEND
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ZAHLENLAGE 
Jugend

Ausbildung:

Dual-Studierende:

Ziel-

erreichung

17.11.2023

OrgaGrad

17.11.2023

neue 

Mitglieder

Stand 

17.11.2023

Differenz zu 

Ergebnis 

2022/23Zielzahl

2023/24

Differenz zu 

Potenzial 

2022/23

Potenzial 

2023/2024

Stand 

03.11.2023

Geschäftsstelle

113,33%74,13%255-602258344Mannheim (13)917
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ALLGEMEINES ZUR 
JUGENDARBEIT

Begrüßungsrunden laufen bis jetzt super. Speziell bei den Dualis

Stand 17.11.2023 : über 250 Auszubildende und Dualis schon Mitglied

Nachfassaktionen planen bzw. terminieren.

Falls noch keine Termine mit Aris & Michi vereinbart sind…jetzt vereinbaren!!!

Jahresrückblick Jugendarbeit 2023

4 Wochenendseminare

2 JAV-Grundlagenseminare

Jugend 1 / Situation und Interessen junger Arbeitnehmer im Betrieb

12 OJA Sitzungen

und ganz ganz viel Spaß 
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RÜCKBLICK 
GEWERKSCHAFTSTAG 
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TEAM MONNEM

Thomas Hahl (Beirat), Janna Köke (Gast), Birol Koca, Olivia Brunner, Tuncay 
Cekic, Cheyenne Todaro, Daniel Warkocz (Gast), Stefan Schneider

Auf dem Bild fehlen:
Bruno Buschbacher 
und Otto Schäfer
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DER GFV DER IG METALL
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BESCHLÜSSE DES 25. ORDENTLICHEN 
GEWERKSCHAFTSTAGS DER IG METALL
15.11.2023
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Satzungsänderungen

Beschlüsse zum Grundsatzantrag „Wo wir stehen – wohin wir wollen“

Beschlüsse zum Leitantrag „Beschäftigung und Sozialstaat zukunftsfest machen“ 

Beschlüsse zum Leitantrag „Stark und Solidarisch - Im Betrieb, mit Tarif und über 
Grenzen hinweg“

Beschlüsse zum Leitantrag „Die IG Metall in einer neuen Zeit“

Beschlüsse zum Antrag „Junge IG Metall – Zusammen machen wir Zukunft“

Beschlüsse zum Leitantrag „Energie- und Mobilitätswende gestalten“ 
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SATZUNGSÄNDERUNGEN

Es wurden fünfzehn Anträge zur Satzung beschlossen, 
die am 1. Januar 2024 in Kraft treten:

Sofort in Kraft getreten sind zwei Änderungen am § 18 Ziffer 1:

Reduzierung der gfVm von 7 auf 5 Kolleg*innen

Eine der Vorsitzende muss eine Frau sein

Es gibt redaktionelle und technische Anpassungen in den §§ 2, 3, 7 und 14.
Außerdem werden Begrifflichkeiten an die geübte Praxis angepasst.

Die Bindung von Leistungen an die Vorlage des Mitgliedsauweises (§§ 8, 26, 28 und 
30) entfällt.

Der Sockelbetrag zur Finanzierung der Geschäftsstellen (§14 Ziffer 6 lit. a) ) wird in 
Zukunft einmal jährlich auf Vorschlag des Vorstandes vom Beitrag entschieden.

Redaktionelle Anpassung bei § 26 Ziffer 5 (Freizeitunfallversicherung). 
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Beschlüsse 25. Ordentlicher Gewerkschaftstag 5
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POLITISCHE BESCHLÜSSE 

Auf dem 25. Ordentlichen Gewerkschaftstag 
standen 

fünf (Leit-)Anträge des Vorstands, 

493 politische Anträge,

sechs Initiativ- und

sechs Ergänzungsanträge 

zur Abstimmung. 

Insgesamt wurden auf dem Gewerkschaftstag 
377 politische Anträge beraten und 
beschlossen. 

133 Anträge wurden an den Beirat überwiesen.

Diese Anträge werden in der Beiratssitzung im 
März 2024 beraten und beschlossen.  
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L1 Energie 
/Mobilität

Mobilitäts-
wende

Energiewende

Nachhaltige 
Industrie- und 

Struktur-
politik

L2 Beschäftigung 
/ Sozialstaat

Alters-
sicherung

Aus-
/Weiterbildun

g/Bildungs-
politik

Arbeitsmarkt-
politik

Teilhabe/

Gleichstellung

Insolvenz-
recht

Sozialpolitik

L3 stark und 
solidarisch –
Tarif, Betrieb

Mit-
bestimmung

Mobiles 
Arbeiten/New 
Work/Arbeits-

und 
Gesundheits-
schutz (A+G)

Tarifpolitische 
Handlungs-

felder

Mitglieder-
bonus

VL-Arbeit

Arbeitszeit / 
Leistung

Tarifliche 
Alters-

sicherung

Branchen-
arbeit

L4 IG Metall in 
neuer Zeit

Mitglieder/Zie
lgruppen

Stark vor Ort

Gew. 
Bildungs-

arbeit

Digitalisierun
g

Kommunikati
on/Kampagne

n

Orange Markierung: Die Anträge 
aus diesen Sachthemen wurden an 

den Beirat überwiesen

Antrag Junge IG 
Metall

 

 









  





Grundsatzantrag

(Verteilungs)-
Gerechtigkeit

Demokratie –
Teilhabe -

Gleichstellung

Sicherheit und 
Frieden

Sozial-
ökologische 

Transformation










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BESCHLÜSSE ZUM 
LEITANTRAG

„BESCHÄFTIGUNG 
UND SOZIALSTAAT 

ZUKUNFTSFEST 
MACHEN“
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WEITERE BESCHLÜSSE

Alterssicherung, u.a. 

Position bAV/SPM: Kriterien für Ausbau bAV schließen Betriebsrentensysteme auf Basis einer 

reinen Beitragszusage, somit auch das Sozialpartnermodell, aus.

Arbeitsauftrag: Entwicklung eines integrierten Gesamtkonzepts für sozial abgesicherte 

Übergänge

Gender Pension Gap auf allen politischen Ebenen entgegenwirken

Informationskonzepte (Altersarmut) mehr bewerben/erweitern/ausbauen 

Prüfung Entgeltumwandlung bAV, um Positionierung zu RV- Beitragsfreiheit zu fundieren

Druck machen für Abschaffung der Doppelverbeitragung bei Betriebsrenten und privaten Renten 

Druck machen für vollständige Abschaffung der Doppelbesteuerung von Renten

Sozialberatung noch stärker in den GS verankern/Ausbau und Stärkung des ehren- und 

hauptamtlichen Netzwerks der Sozialberatung/Qualifzierungs- und Weiterbildungsangebote im 

Rahmen der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit.
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STIMMUNGSBILD TEAM MONNEM

Tolle Veranstaltung

Gute Veranstaltung, aber 
Verbesserungspotentienzial

Debatte zum SPM war 
teileweise unter der 
Gürtellinie, dennoch 
insgesamt faire und gute 
Debatten

Danke, dass ich ein Teil 
des Teams Mannheim sein 
darf
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RÜCKBLICK 
VERANSTALTUNGEN 
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WELCHE VERANSTALTUNGEN SEIT 
DER LETZTEN DV HABEN WIR 
DURCHGEFÜHRT?

ERA-Fachtagung

Fachtagung BR-Vergütung

BR-Mobbing

Konferenz AGU

GS-Prozess Transformation

Gemeinsames Wochenendseminar Caterpillar und John Deere
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ERA-FACHTAGUNG

Inhaltlichen Ausblick zu Gesprächsverpflichtungen

Gut besuchte Veranstaltung

Neue ERA-Broschüre einbinden in betriebliche Aktionen

Referenten und weitere Experten gewonnen

Wir machen weiter! 

19.10.2023
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BR-VERGÜTUNG

Fachtagung für Betriebsräte. Öffentliche 
Schieflage in der Debatte

Rechtliche Einschätzungen eingeholt und 
Probleme in den Betrieben besprochen

Ausblick in Referentenentwurf

Weitere Fachtagungen in 2024 bereits in 
Planung 

06.11.2023
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BR-MOBBING

Tolle Konferenz mit vielen konkreten Beispielen

Positive Debatte: Also was kann man machen?

Update: Tesla

Gute Ergänzungen – wir machen weiter!

14.10.2023
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KONFERENZ AGU

Thema: "Psychische Belastungen am Arbeitsplatz. Stress - Terror für die Seele?“

48 Teilnehmer*innen aus 13 Betrieben

Spannende Referenten

Gute Beteiligung in den Fischbowl-Diskussionsrunden

Positive Stimmung mit dem Feedback, das Thema im Betrieb zu bearbeiten

24.10.2023
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GS PROZESS TRANSFORMATION

2 Workshop mit Fokus auf die 
durchgeführten Zukunftschecks

13 Zukunftschecks durchgeführt

Tolles Feedback für das Format

Dran bleiben – beteiligen.

08.11.2023
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GS PROZESS TRANSFORMATION
08.11.2023

Unser Plan für die nächsten Monate

September Oktober November Dezember Januar Februar März

Auftakt
Worksh

op
Worksh

op
Worksh

op
Zukunftscheck Beteiligung Forderung
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GEMEINSAMES WOCHENENDSEMINAR 
CATERPILLAR UND JOHN DEERE

Das erste Mal stattgefunden – gelebte Solidarität

Toller Austausch: selben Themen in beiden Betrieben

Gemeinsame Aktionen in Planung

Nächstes Jahr wieder!

Weitere WES:

Perske

Südkabel

ZF Wabco

MB Ndl. Mannheim

Jugend und Handwerk

Referent*innen
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AUSBLICK 
VERTRAUENSLEUTEWAHLEN
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VERTRAUENSLEUTE WAHLEN

Stehen für Sicherheit in unsicheren Zeiten

Nach der Tarifrunde ist vor der Tarifrunde!

Corona ist nicht mehr das Thema – guter Start hinlegen.

„Mitmachgewerkschaft“

Jetzt Kandidaten suchen und Wahlen planen!
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STROMPREISPAKET
der  Bundesregierung vom
09. November  2023

Bewertung der
IG Metal l
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Einführung eines Brückenstrompreis für die energieintensive 
Industrie nicht erzielt

alle Maßnahmen adressieren nur die Stromnebenkosten bzw. 
Steuern

die meisten der vorgestellten Punkte gibt es bereits heute

keine Verbesserung für die meisten der energieintensiven 
Unternehmen

unbeantwortet bleibt die Frage der zu hohen Bezugskosten für 
Strom

B e w e r t u n g  d e s  E n e r g i e p a k e t s  - Ü b e r s i c h t

Maßnahmen der Bundesregierung nicht ausreichend
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die Maßnahmen erhalten lediglich in weiten Teilen den Status-quo.

bieten keine Sicherheit für einen dringend notwendigen 
Transformations- oder Investitionsschub 

Verbesserung der Wettbewerbsposition wird dadurch nicht erzielt

Maßnahmen derzeit nur für zwei Jahre fix und auf 5 Jahre angelegt, 
keine längerfristige Sicherheit

Alles in allem existieren viele Maßnahmen bereits heute in der 
energieintensiven Industrie und bringen keine wesentlichen neuen 
Entlastungen

B e w e r t u n g  d e s  E n e r g i e p a k e t s  - Ü b e r s i c h t

Maßnahmen der Bundesregierung nicht ausreichend
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BETRIEBLICHES:
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STANDORTSCHLIEßUNG OUTOKUMPU 
NIROSTA IN HOCKENHEIM
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Entgelte: + 6,5 % ab 1.1.24, +3,5 ab 1.1.25

IAP: 800 € bis Ende 2023, je 200 € pro Monat, 

400 €/ pro Monat 100 € für Azubis 

Überproport. Steigerung AZU-Vergütung 

75 € pro Ausb.jahr ab 1.1.24 

Vom AG gekündigter TV zur W-Geld und 
Ergebnisbeteiligung wieder unverändert in Kraft 
gesetzt, d.h. es bleibt bei 13 Monatseinkommen 

+ 14. ME Ergebnisbeteiligung in "normalen" Jahren

 Laufzeit 24 Monate bis 31.8.2025

T a r i f e r g e b n i s  K ä u f f e r R h e i n - N e c k a r
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ALSTOM
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ALSTOM

Ablehnung ZTV für den Stand Mannheim; Ablehnung des Unternehmens über 
Tarifbindung Signal zu diesem Zeitpunkt zu sprechen. 

Abschluss ZTV für die anderen Standorte; Zusicherung im ZTV, dass Signal 
tarifgebunden werden sollte (bis 31.10.2023)

Gespräche zwischen Betriebsrat und Standortleitung über mögliche Einsparungen

Erstes Gespräch Ende Juli 2023, Fortsetzung der Gespräche September nach Ferien, 
mittlerweile 6 Gespräche

Chronologie 
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ALSTOM
Gleiche Bedingungen für Beschäftigte in Mannheim- Tarifbindung Signal Fläche; 
kein Haus-TV für Signal

Wiederherstellung des Vertrauens

Aussicht für drei Jahre; Sicherung von Beschäftigung; Investitionsplanung

Entscheidung der Mitglieder, dass Verhandlungen stattfinden können aber das 
Unternehmen erstmal weitere Grundlagen schaffen soll 

Moment kein gemeinsames Verständnis von Gegenleistung und Umfang
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SÜDKABEL
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EIN JAHR NACH DEM STREIK

Betrieb ist super ausgelastet

Investitionen notwendig

Unternehmen will die Arbeitszeit – bezahlt- verlängern für ein Jahr; Verhandlungen 
gestartet 
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BILFINGER LIFE SCIENCE
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BILFINGER 
Betrieb konnte organisiert werden

Forderung nach M+E BaWü aufgestellt 

Erste Sondierung mit Unternehmen erfolgt
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VERLEIHUNG DER HBS-MEDAILLE

Ehrung für den ehemaligen 
Betriebsratsvorsitzenden vom Benz

Joachim Horner erhält die Hans-Böckler 
Medaille für seinen unermüdlichen 
Einsatz für die Belange der 
Beschäftigten

Herzliche Glückwünsche, lieber Joachim!

13.10.2023
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Tagesordnungspunkte

1. Eröffnung und Begrüßung
1. Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit
3. Genehmigung der Tagesordnung

2. Mitglieder- und Finanzbericht
3. Bericht der Revision
4. Geschäftsbericht 
5. Aussprache zu TOP 2 bis 4
6. Entlastung der Geschäftsführung und des Ortsvorstands
7. Änderung des Ortsstatuts
8. Verschiedenes
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ÄNDERUNGEN
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Einteilung Wahlbezirke (OV-Beschluss v. 13.11.2023)
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Mitgliederstand 08.11.2023 

Grundmandat für 50 Mitglieder 

Teil i.d.R 200 (Ausnahme Großbetriebe, Senioren, Einzelzahler, 
Studierende)

Wahlzeitraum 17.01.-16.02.2023
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W I R  W Ü N S C H E N  E U C H  E R H O L S A M E  F E I E R T A G E  
U N D  E I N E N  G U T E N  S T A R T  I N S  N E U E  J A H R !
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DANKE FÜR´S KOMMEN!


