Gesundheitsschutz

Berufskrankheiten-Verordnung geandert

[BMAS/red 15.05.2009] - Am 1. Juli 2009 ist die zteeVerordnung zur Anderung der
Berufskrankheiten-Verordnung in Kraft getreten. Maimmfasst die Berufskrankheitenliste
funf neue Berufskrankheiten.

Danach werden finf neue Krankheiten in die Beruafiskheitenliste aufgenommen:

» Kniegelenkarthrose durch Tatigkeiten im Knienmamer Gesamteinwirkungsdauer von
mindestens 13.000 Stunden

» Blutkrebs durch Benzol

» Lungenkrebs durch polyzyklische aromatische Kolisserstoffe nach Einwirkung einer
bestimmten Lebensdosis

» Lungenfibrose durch extreme und langjahrige Eikung von Schweil3rauchen und
Schweil3gasen

* Lungenkrebs durch das Zusammenwirken von Astsesgtaub und polyzyklischen
aromatischen Kohlenwasserstoffen

Mit Aufnahme in die Berufskrankheitenliste steHgainein fest, dass die schadigenden
Einwirkungen geeignet sind, die genannten Erkragkareu verursachen. Fur eine
Entschadigung im Einzelfall missen die Unfallvemsiungstrager prifen, ob die Betroffenen
an ihrem Arbeitsplatz solchen Einwirkungen ausgesedren und bei ihnen die Erkrankung
verursacht haben.

In diesen Féllen haben die Betroffenen Anspruchdasfgesamte Leistungsspektrum der
gesetzlichen Unfallversicherung. Sie erhalten usgade Heilbehandlung, Rehabilitation und
Lohnersatz. Bei dauernder Erwerbsminderung wereleenslange Renten sowie
Hinterbliebenenversorgung gezahlt.

Zudem wird fUr die Berufskrankheit "Bergmannsbratishdie riickwirkende Anerkennung
maoglich, auch wenn die Erkrankung vor dem bisheri§tchtag 1. Januar 1993 eingetreten
ist. Félle, die in der Vergangenheit abgelehnt wardverden von Amts wegen neu geprift.
Wer seine Erkrankung erstmals melden will, kanis #is zum 31. Dezember 2009 bei der
Bergbau-Berufsgenossenschaft selbst oder Gibemsanzé tun.
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