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Seminar fur Pruferinnen und Prifer
in der Metall- und Elektroindustrie
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Anmeldung zum Seminar

Seminarnummer: Q91713100033
O Herr O Frau

Name

Vorname

IG Metall Mitglieds-Nr.

Privatanschrift

Beschaftigt bei

eMail

Telefon

Ubernachtung Fr/Sa O erforderlich

O nicht erforderlich

Datum / Unterschrift Teilnehmerin

Organisatorisches

Anmeldung

Anmeldungen an die IG Metall Mannheim, Sonja Muller,
Telefon: 0621/ 150302-19 Fax: 0621/ 150302-10,

Mail: sonja.mueller@igmetall.de. Die Anmeldung erfolgt mit
diesem Anmeldeformular.

Eine separate Einladung erfolgt nicht.

Hinweise zu Seminar- und Reisekosten

Die IG Metall ibernimmt - fur IG Metall Mitglieder - Kosten fiir
Verpflegung. Verdienstausfall kann nicht {bernommen
werden. Seminarkosten werden von der IG Metall im Rahmen
des QAPB-Projektes, gefordert durch das BMBF,
Ubernommen.

Reisekosten

Es werden die Kosten der Deutschen Bahn 2. Klasse
Ubernommen. Bei Anreise mit dem Auto werden bei
Fahrgemeinschaften 0,30 €/km erstattet. Alleinfahrer
erhalten 0,11 €/km.

Referenten
Ute Schmoldt-Ritter und Co-Referent Edgar Weidenauer
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Kommunikation
in der Prifung

Seminar fur Priferinnen
und Prifer in der Metall-
und Elektroindustrie
(Arbeitnehmerbeauftragte)

18. Juni 2013



Kommunikation in der
Prifung

Seminar fur Pruferinnen und Prifer
in der Metall- und Elektroindustrie
(IHK-Arbeithehmerbeauftragte)

Priferinnen und Prifer ...

... leisten mit ihrem ehrenamtlichen Engagement nicht nur
einen wichtigen Beitrag =zur Sicherung der Dualen
Berufsausbildung, sondern tragen maRgeblich auch zur
Verbesserung der Ausbildungsqualitat im Betrieb bei.

Die IHK-Prifungen in der Berufsausbildung und in der
Weiterbildung werden durch ehrenamtlich tatige Priifer und
Priferinnen abgenommen. Bundesweit sind bei der IHK mehr
als 28.177 Prifungsausschisse in der Berufsausbildung und
mehr als 5627 in der beruflichen Fortbildung mit insgesamt
mehr als 196.882 Prifern tatig. Pruferinnen und Prifer
nehmen Zwischen-, Abschluss- und Zusatzqualifikations-
prifungen in der Ausbildung sowie Fortbildungsprifungen fir
die IHK ab.

Das Seminar richtet sich an neue wie auch erfahrene
Prifer und ist berufsunabhéangig. Es geht um
Erfahrungsaustausch und die Reflektion von
Prifungssituationen. Die Kommunikation nach
Friedemann Schulz von Thun soll praktische Anwendung
finden.
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Interessierte und Aktive Gesucht!

Unser Seminar richtet sich an Kolleginnen und Kollegen,
die Interesse an der Prifertatigkeit als Arbeitnehmer-
vertreter haben und sich einen ersten Einblick in die Materie
verschaffen wollen.

Daruber hinaus bietet das Seminar fir bereits tétige
Priferinnen und Prifer die Méglichkeit zum Austausch und
Informationen zu Neuerungen im Prufungswesen.

Aber auch fur JAVis und Betriebsréate bietet unser Seminar
zahlreiche Hintergrundinformationen und Anregungen fir die
praktische Arbeit in der Beruflichen Bildung im Betrieb.

Inhalt

Kommunikation in der Prifung oder wie kommuniziert der
professionelle Prifer im Fachgesprach?

e Mit vier Ohren horen - ist das mehr als
nur zuhdren?

e Reden, wie mir der Schnabel gewachsen
ist - wie spreche ich den Prifling an?

e ,Willst du ein guter Priifer sein, dann
schau erst bei dir selbst hinein“ — wie
sieht das ,innere Team‘ eines Priifers
aus?

e Das Werte-Entwicklungsquadrat zur
Prifungssituation —wie gestaltet sich
das Leitbild eines professionellen
Prifers?

Wann, Wo?

Dienstag, 18.06.2013
9:00 Uhr

Will Bleicher Raum
Hans-Bockler Stral3e 1
(Eingang Neckar Seite)

68161 Mannheim



