Bitte abgeben bei IG Metall-Betriebsréiten/-Vertrauensleuten, der IG Metall-Ver-

waltungsstelle oder schicken an: |G Metall-Vorstand, FB Mitglieder/Kampagnen,

60519 Frankfurt am Main
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Verwaltungsstelle
Mannheim

Wir haben immer ein offenes Ohr fir Deine

Belange und helfen Dir gerne weiter.
Wer sind Deine Ansprechpartner?

Die fur Deinen Arbeitsbereich zustandigen

Bereichsbetriebsrate

Betriebsrat

Beitrittserklarung

*Name

*Land *PLZ

*Strafe

beschiftigt im Betrieb/PLZ/Ort

*Wohnort
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IG Metall Mannheim

Mitgliedsnummer

(wird von der IG Metall eingetragen)

*Vorname
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simon.goldenstein@igmetall.de

+49 (621) 150302-36

Telefon:
eMail:

*Geburtsdatum

Tag Monat Jahr

Telefon (CIdienstlich  [privat)

*Hausnr.  E-Mail (CIdienstlich

Beruf/Tatigkeit/Studium/Ausbildung (Beginn und Ende bitte unten eintragen)

Cprivat)

Ich bestitige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle. Ich bin dariiber informiert,
dass zur Erfiillung ihrer satzungsgemaRen Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften, personenbezogene Angaben durch die |G Metall und ihrer gewerkschaft-
lichen Vertrauensleute erhoben, verarbeitet und genutzt werden. Die Anpassung des Beitrags an die Einkommensentwicklung erfolgt u. a. durch gewerkschaftliche Vertrauensleute im
Betrieb. Dabei werden aus betriebssffentlichen Daten, wie der Tatigkeit und der damit verbundenen Eingruppierung, das Taril und der Gewer i
gabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt.

Einzugserméchtigung: Hiermit erméchtige ich wuierrufllch dle 16 Metall den |ewe|ls von mnr nach § 5 der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1% des monatlichen

tes bei Falligkeit zu Lasten meines

Bankverbindung
*Bruttoeinkommen

Beitrag

*Ort/Datum/Unterschrift

*Bank/Zweigstelle

*BLZ

ermittelt. Eine Weiter-
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*Geschlecht
M=mdénnlich
W=weiblich

*Staats-
angehorigkeit

[ befristet
beschéftigt
[ Vollzeit*
[ Teilzeit*

[JAusbildung [ berufsbegleitendes Studium**

[ Leiharbeit/Werkvertrag**

htigung kann ich nur schriftlich mit einer Frist von sechs Wochen zum Quartalsende gegenuber
der IG Metall widerrufen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.

*Kontoinhaber/in

*Konto-Nr.

Weitere Informationen unter
www.igmetall.de/beitreten

** Falls berufsbegleif
vertrag: Wie heif3t der Einsatzbetrieb?

ab bis
geworben durch (Name, Vorname)

Mitglieds-Nummer Werber/in

Studium bzw. Leiharbeit/Werk-

www.mannheim.igm.de

Stand: Mai 2011

*Pflichtfelder, bitte ausfiillen



IG Metall Mannheim.

Gemeinsam fiir ein gutes Leben.

Gemeinsam fiir eine gute Ferienarbeit.

Hallo und herzlich willkommen
zu Deinem Ferienjob!

Schon, dass Du Dich entschieden hast als
Ferienarbeiterln hier anzufangen!

Vielleicht hast Du schon mal gehort, was die Auf-
gabe der Gewerkschaft IG Metall und der Be-
triebsrate ist. Wenn nicht, dann ist es sinnvoll,
dass Du Dir diese kurze Broschiire einmal an-
siehst!

Ach so, Du weiRt schon Bescheid?

In dem Fall kannst Du diese Information getrost
zur Seite legen. Wir sind uns aber fast sicher,
dass Du noch nicht informiert wurdest, was die
IG Metall und die Betriebsrate fur Dich erreicht
haben!

...und wir haben eine ganze Menge erreicht!

Fir die Ferienbeschaftigten haben die IG Metall
und der Betriebsrat es geschafft, dass Dein Mo-
natsverdienst hier im Vergleich zu den meis-
ten anderen Firmen deutlich hoher liegt. Die-
ser Betrieb, in dem Du die Ferienarbeit machst,
ist "tarifgebunden”, das bedeutet er bezahlt nach
dem von der IG Metall ausgehandelten Tarifver-
trag. Die Bezahlung in Unternehmen, die einen
Tarifvertrag haben, liegt ca. 20% hdher als in
nichttarifgebundenen Unternehmen.*

*vgl. www.Lohnspiegel.de

...und noch etwas!

Neben dem héheren Monatsentgelt hast Du nur
als IG Metall-Mitglied mehr Urlaubstage, zu-
satzliches tarifliches Urlaubsgeld und auler-
dem die Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall si-
cher.

Vielleicht fragst Du Dich nun:
"Klingt alles positiv, aber warum ist das so?"

Die IG Metall verhandelt mit dem Arbeitgeber Ta-
rifvertrage. Um gute Bezahlung, Urlaubsan-
spruch und gute Arbeitsbedingungen durchzuset-
zen, braucht die 1G Metall viele Mitglieder. Ohne
diese Starke im Betrieb wirden Verhandlungen
mit dem Arbeitgeber zu nichts fihren oder waren
gar nicht erst mdglich. Denn wer keine Unterstt-
zerlnnen beziehungsweise Mitglieder hat, der
kann auch nichts durchsetzen!

Die IG Metall mit ihren 2,4 Millionen organisierten
Kolleginnen und Kollegen ist stark in Deinem Be-
trieb und damit das so bleibt, wirden wir es begru-
Ren, wenn Du Dich - wie die meisten anderen Kol-
leginnen und Kollegen im Betrieb - daflr entschei-
dest Metallerin beziehungsweise Metaller zu wer-
den und Dich in der IG Metall organisierst.

Wirf doch mal einen Blick nach rechts, dort findest
Du ganz konkret eine Zusammenstellung der
Vorteile, die Du als Ferienbeschatigte/r durch die
IG Metall erfahrst...

Vorteile fiir Dich als Ferienbeschaftigte/r:

- Tarifvertrage (s. Tabellen unten),

- der 1G-Metall-Betriebsrat ist fiir Dich ein kompetenter

Ansprechpartner im Betrieb,

- Beratung beim Thema Einstiegsgehalter (z.B. nach
dem Studium)

- Rechtsschutz bei Arbeits-/Sozialrecht (z.B. BAf6G),

- Infos Uber Praktikumsplatze und Ferienjobs(!),

- Freizeitunfallversicherung (ab 1 Jahr Mitgliedschaft),

- kostenfreie Seminarangebote fir Studierende.

ACHTUNG: Dein Beitrag wird nach 1 Monat automa-
tisch auf den Studierendenbeitrag von symbolischen
2,05€ pro Monat zuriickgesetzt.

Na, Interesse geweckt?

Wir wirden uns freuen Dich als neues Mitglied in unserer
starken Organisation begriiRen zu dirfen. Nur gemein-
sam erreichen wir gute Arbeitsbedingungen fir alle!

Und so geht's:

- Fllle das Beitrittsformular auf der Riickseite aus,

- trage Deinen Beitrag von 1% des Bruttoentgelts ein
(Bsp.: 2.000€ brutto = 20€, danach automatisch 2,05€)

- Abgabe beim BR oder der IG Metall Mannheim

Dauer des Gesetz/ 1G Metall-
Ferienjobs nicht IG Metall- | Mitglieder
Mitglied (tarifvertraglich
g
Urlaubstage 4 \Wochen Kein Urlaubstag Tage* \
6 Wochen 2 Urlaubstage Tage* /
* Hinweis: Viele Ferienbeschéftigte lassen sich die Urlaubstage auszahlen.

Anspruch laut Tarifvertrag

A hlaut Geset . "
nspruch faut besetz {Metall- und Elektroindustrie)

Urlaubsgeld Zusétzliches
Kein Anspruch Urlaubsgeld
Arbeitszeit

35 Stunden/Woche

bis 60 Stunden/Woche




