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Arbeit
gerecht gestalten

Lebensphasenorientierte Ar-
beitszeiten für Männer und
Frauen schaffen – Rückkehrrecht
von Teilzeit auf Vollzeit – Blu-
men, Anerkennung, Tipps und
Tricks: Unsere Aktionen zum
Frauentag bei Benz und in vielen
anderen Betrieben am 8. März
kamen gut an. Im Programm un-
ter anderem: Alstom-Chor, Info-
stand, Markt der Möglichkeiten.

GE Gegenwehr zeigen
Arbeitsplatzabbau bei General Electric stoppen – gemeinsam für den Erhalt des Standorts Mannheim

Starkes Zeichen der Solidarität auf
der IG Metall-Kundgebung am
7. März vor Tor 6: Viele Kolleginnen
und Kollegen unterstützten den Pro-
test bei GE Power in Mannheim-Kä-
fertal. Viele kamen nach der Be-
triebsversammlung direkt auf die
Straße, um ihren Protest gegen die

massiven Stellenabbau- und Schlie-
ßungspläne des GE-Managements
auszudrücken. Insgesamt nahmen
etwa 700 Menschen an der Kundge-
bung teil. Auch viele Beschäftigte aus
anderen Betrieben, wie zum Beispiel
Bombardier, XXXL Mann Mobilia,
GKM Mannheim oder John Deere

Aktiv auf der »Jobs for Future«-Messe
Die IG Metall Jugend Mannheim ist
eine feste Größe auf der Jobs for Fu-
ture: Vom 18. bis 20.Februar fand die
»Jobs for Future«-Messe in der Mai-
markthalle Mannheim statt. Mit bis
zu 40000 Besuchern ist sie die größ-
te Aus- und Weiterbildungsmesse
der Metropolregion. Die IG Metall
Jugend Mannheim war zum vierten
Mal mit einem eigenen Stand dabei.
In zahlreichen Gesprächen infor-
mierten wir die Besucherinnen und
Besucher zu Rechten und Pflichten

in der Ausbildung, tarifvertraglichen
Regelungen und den Beratungs- und
Unterstützungsangeboten der IG
Metall Mannheim.

Viel los am Stand: Unser Stand
war Treffpunkt vieler betrieblicher
Funktionäre wie Jugend- und Aus-
zubildendenvertreter und Betriebs-
rätinnen und Betriebsräte. Und auch
zahlreiche Mitglieder suchten im-
mer wieder das Gespräch. Vielen
Dank an alle Helferinnen und Hel-
fer! So macht Messe Spaß.

unterstützten den Protest bei GE. Auf
der Kundgebung sprachen neben an-
deren Reinhold Götz, Erster Bevoll-
mächtigter der IGMetall Mannheim,
und Elisabeth Möller, Betriebsrats-
vorsitzende von GE Power Mann-
heim. Sie fand klare Worte: »GE
scheint nicht daran interessiert zu
sein, mit uns konstruktiv zusammen-
zuarbeiten. Es zeigt sich das hässliche
Gesicht eines finanzmarktgesteuer-
ten Konzerns ohne Rücksicht auf
Menschen. Wir werden unseren
Kampf für den Erhalt der Arbeits-
und Ausbildungsplätze fortsetzen
und unter anderem am 8. April in
Paris massive Gegenwehr zeigen.«
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Große Geste in blau-schwarz
Freude und Dankbarkeit für den SV
Waldhof Mannheim: Der Tabellen-
führer der Fußball-Regionalliga hat-
te die GE-Beschäftigten und ihre
Angehörigen mit 1000 Freikarten

zum Spiel gegen den FC Astoria
Walldorf am 12. März ins Carl-
Benz-Stadion eingeladen. Auf der
Tribüne zeigten die Waldhof-Fans
klare Unterstützung für die von Ar-

beitsplatzabbau bedrohten Kollegin-
nen und Kollegen von GE, Bombar-
dier und XXXL. Sie enthüllten auf
der Otto-Siffling-Tribüne Transpa-
rente, auf denen geschrieben stand:
»Mannheims Arbeiterverein steht
hinter Euch! Solidarität mit den Be-
schäftigten von XXXL, GE und
Bombardier!«

Mannheim hält solidarisch zu-
sammen – das ist die Botschaft die-
ser eindrucksvollen Aktion. Wir
kämpfen zusammen für den Erhalt
der Arbeitsplätze.

Wir sagen vielen Dank an den
SV Waldhof und an die Waldhof-
Fans.
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TERMIN:

Europaweiter Aktionstag
am 8. April 2016 bei
General Electric

IndustriAll und die Mitgliedsgewerk-
schaften wie die IG Metall mobilisieren
für Aktionen, die an der Firmenzentrale
in Paris, gleichzeitig aber auch an ande-
ren europäischen Standorten von GE
stattfinden werden.

Mehr Informationen unter
mannheim.igm.de


