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Premiere bei Transco Logistik

Erstmals Tarifvertrag mit der 1G Metall beim Logistikdienstleister Transco auf dem Geldnde des Mercedes-Benz Werks in Mannheim

In der siebten Verhandlungsrunde,
anderthalb Jahre nach Beginn der
Gespriche sowie nach zahlreichen
Aktionen der Beschiftigten haben
sich die IG Metall Mannheim und
das Unternehmen auf mehr Geld
und bessere Arbeitsbedingungen fiir
die Transco-Beschiftigten geeinigt.

Hartes Ringen »Ein starkes Ergeb-
nis fiir alle Beschiftigten in der Lo-
gistik auf dem >Benzgeldnde, kom-
mentiert Klaus Stein, Erster Bevoll-
machtigter der IG Metall Mannheim
den Tarifvertrag. »Wir haben zu-
sammen eine Premiere in der regio-
nalen

Kontraktlogistik-Branche
moglich gemacht. Die Beschiftigten

erhalten deutliche Entgeltsteigerun-
gen, verldssliche Sonderzahlungen
und die Ankoppelung an die Ent-
geltsystematik der Metall- und Elek-
troindustrie
berg.«

in Baden-Wiirttem-

Deutliche Verbesserungen We-
sentliche Punkte des neuen Tarifver-
trags zwischen Transco Logistik und
der IG Metall sind die Einfithrung
der ERA-Entgeltsystematik der Me-
tall- und Elektroindustrie Baden-
Wiirttemberg und die Ankoppelung
an deren Tarifentwicklung sowie ei-
ne Einsatzquote fiir Leiharbeiter.
Ferner regelt der neue Tarifvertrag
Zuschlage fiir Mehr- und Wochen-

endarbeit, die Erhohung der Ur-
laubstage auf bis zu 30 Tage sowie
die Einfithrung von Urlaubsgeld und
eines zusitzlichen Weihnachtsgelds.

Gemeinsamer Erfolg Daniel War-
kocz, zustindiger Gewerkschaftsse-
kretar der IG Metall Mannheim, sagt:
»Die Beschiftigten haben sich gegen
niedrige Lohne und schlechte Ar-
beitsbedingungen gewehrt. Zusam-
men ist uns ein toller Erfolg gelun-
gen, der Entgelte und Arbeitsbedin-
gungen nachhaltig verbessert. Er-
freulich ist zudem, dass wir dem in
der Vergangenheit teilweise aus-
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ufernden Einsatz von Leih- und Zeit-
arbeit bei Transco einen Riegel vor-
schieben kénnen.« Ab Juli 2017 gilt
laut Tarifvertrag eine maximale Ein-
satzquote von 30 Prozent im Jahres-
schnitt; zudem sind die Leih-/Zeitar-
beitstarifvertrige anzuwenden. Der
neue Tarifvertrag bei Transco gilt
riickwirkend ab 1. Mai 2017 und lauft
bis zum 30. September 2020. »Wir
werden weiter Druck in der Kon-
traktlogistik-Branche machen, um
auch in anderem Unternehmen Ver-
handlungen um Haustarifvertrige
und bessere Arbeitsbedingungen auf-
nehmen zu kénnen, so Klaus Stein.

»Wir sind viele. Wir sind eins.« - Das war der 1. Mai 2017 in Mannheim

Starke Demonstration der sozialen
Gerechtigkeit und Solidaritit - unter
dem diesjdhrigen Motto: »Wir sind
viele. Wir sind eins.« haben DGB
und Gewerkschaften den 1. Mai in
Mannheim gefeiert. Mit einer ein-
drucksvollen Demonstration zogen
die Kolleginnen und Kollegen durch
die Mannheimer Innenstadt und
trotzten wacker dem regnerischen
Wetter. Eines der groflen Highlights
war der Jugend-Truck, der von unse-
rer IG Metall Jugend und den jungen
Kolleginnen und Kollegen der IG
BCE gestellt wurde und der der De-
monstration mit guter Musik richtig
einheizte. An der anschliefenden
Kundgebung und dem Maifest mit
vielen Infostainden und kulinari-
schen Angeboten nahmen etwa 1500

Menschen teil. Die Hauptrede hielt
Sylvia Biihler, Mitglied im Verdi-
Bundesvorstand.

Weitere Redebeitrige gab es
von den Beschiftigten der drei
Mannheimer Krankenhiuser, aus
dem Verdi-Fachbereich Gesundheit,
die sich allesamt fiir eine Verbesse-
rung der Situation im Gesundheits-
wesen stark machten und dafiir viel
Zustimmung erhielten. Weitere Red-
ner waren Wolfgang Alles, der die
starke Arbeit des iiberbetrieblichen
Solidaritidtskomitees vorstellte sowie
Daniel Leuthner, Vertrauenskorper-
leiter bei Bombardier und Vertreter
der IG Metall Jugend Mannheim.

Fir die musikalische Umrah-
mung sorgten mit vielen Arbeiterlie-
dern und sehr horbaren, neuen In-

terpretationen alterer Stiicke Bernd
Kohler und ewo2. Spiter gab es Auf-
tritte der neuen IG Metall-Song-
gruppe, des Chors GEGENWEHR,
der Mannheimer Singerin und Gi-
tarristin Gizem Goziiacik sowie am
Schluss des Rap & RnB-Duos Jay Ry-
ze & San Telli aus dem Mannheimer

Norden. Unterhaltsamer Glanzpunkt
als Flashmob-Theater zum Schluss:
Eine gemeinsame Aktion von IG
Metall Jugend und -Senioren fiir eine
solidarische Rente. Den Kundge-
bungsschluss bildete traditionell der
Marktplatz-Chor mit allen Beteilig-
ten zum Lied »Briider zur Sonne ...«.
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