
CORONA—KOMPASS: KURZARBEIT 

Fragen und Antworten 

Kurzarbeit 

Was bedeutet Kurzarbeit? 

Während der Kurzarbeit wird die Arbeitszeit 

vorübergehend herabgesetzt. Das kann für 

die Beschäftigten bedeuten, nur noch 4 Tage 

anstatt 5 die Woche zu  arbeiten oder gar 0 

Tage (sog. „Kurzarbeit null“). 

 

Wer entscheidet über Kurzarbeit?  

Kurzarbeit ist mitbestimmungspflichtig, so 

dass der Arbeitgeber mit dem Betriebsrat ei-

ne Betriebsvereinbarung abschließen muss. 

In Betrieben ohne Betriebsrat geht das nur 

mit einer individuellen Vereinbarung, der ihr 

als Beschäftigte/r zustimmen müsst, oder mit 

einer  Änderungskündigung durch den Arbeit-

geber. 

 

Müssen alle in Kurzarbeit? 

Kurzarbeit kann alle Beschäftigten oder auch 

nur einzelne Abteilungen treffen. Dies wird 

ebenfalls mit dem Betriebsrat verhandelt.  

 

Was ist mit meinem Zeitkonto? 

Die Bundesregierung hat die Voraussetzun-

gen für Kurzarbeit erleichtert. Daher muss 

das Zeitkonto nicht erst ins Minus gehen.  

 

 

Was ist mit meinem Urlaub? 

Wenn der Urlaub bereits eingetragen und ge-

nehmigt ist, muss er auch (trotz Kurzarbeit) 

genommen werden.  Der Arbeitgeber kann 

aber nicht verlangen, dass vor Einführung der 

Kurzarbeit jeglicher Urlaub genommen wird. 

 
Wie lange dauert Kurzarbeit? 

Auch hier treffen Arbeitgeber und Betriebsrat 

eine Vereinbarung. Dabei sind wenige Tage/

Wochen bis 12 Monate möglich. In Betrieben 

ohne Betriebsrat schlägt die Dauer der Ar-

beitgeber vor. 

 

Wie hoch ist das Entgelt? 

Grundsätzlich zahlt die Agentur für Arbeit 

Kurzarbeitergeld in Höhe von 60% des 

(pauschalierten) Nettoentgeltes. Bei mindes-

tens einem Kind steigt der Betrag auf 67%.  

 

In den tarifgebunden Betrieben der Metall– 

und Elektroindustrie sowie in einigen ande-

ren Branchen haben die Gewerkschaftsmit-

glieder eine Aufzahlung auf das Kurzarbei-

tergeld erkämpft! Der Zuschuss wird brutto 

gewährt.  Dabei muss der jeweilige Einzelfall 

genau betrachtet werden. Rechts-

anspruch auf die tariflichen 

Zuzahlungen haben nur 

Mitglieder der IG Metall! 

Information 
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